Weiterbildungsbeteiligung von Personen und Betrieben in Prozent

Individuelle Weiterbildungsquote: Teilnahme an einer WeiterbildungsmaBnahme in den letzten vier Wochen vor dem Befragungszeitpunkt.
Betriebliche Weiterbildungsbeteiligung: Anteil der Betriebe, in denen Arbeitskrafte fur Weiterbildung freigestellt oder Kosten fiir
Weiterbildung Gbernommen wurden.*

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
a) Individuelle
Weiterbildungsquote 4,9 5,5 5,0 49 4,9 5,1 49 48 49
Erwerbstatige 5,9 6,4 5,8 5,6 5,6 5,9 5,6 5,5 5,5
niedrig (ISCED 0-2) 1,5 1,7 1,4 1,3 1,0 14 1,4 1,3 1,2
mitel(SCED3-6) 41 44 62 38 39 41 33 47 43 45
hoch (ISCED 5-8) 11,4 12,2 10,6 10,5 10,3 10,6 10,1 9,4 9,3
Erwerbslose 4,3 39 4,6 3,8 3,6 & 3,7
..Medrig (SCED0-2) Lx1o 85 380 31 28 28 28 33 51
_..mittel (ISCED3-4) A0 3% 40 88 84 83 84 86 43
hoch (ISCED 5-8) 8,4 8,3 10,0 6,6 5,4 6,4 6,3
Nichterwerbspersonen 1,9 2,0 1,9 1,6 1,8 1,8 2,0
niedrig (ISCED 0-2) 1,8 1,6 1,5 1,4 14 1,3 1,7

_hoch (SCED5-8) 54 34 38 27 28 35 34 37 4k

4z

b) Betriebliche
Weiterbildungsbeteiligung” 45,5 49,0 44,6 44,1 52,6 53,1 52,1 53,6 52,8 53,2 -
Nach Branchen
Wissensintensives
produzierendes Gewerbe 65,3 65,1 52,6 55,9 62,9 65,5 66,7 69,9 70,6 64,0 -
Nicht-wissensintensives
produzierendes Gewerbe 33,2 37,8 32,5 33,3 41,2 43,2 41,8 43,0 44,5 46,3 -
Wissensintensive
Dienstleistungen 63,2 68,3 58,7 57,1 68,7 67,2 67,4 67,0 67,5 69,2 -

Nicht-wissensintensive
Dienstleistungen 37,3 39,4 38,0 37,5 44,9 45,3 44,3 46,0 43,8 43,7 -

Nicht-gewerbliche
Wirtschaft 49,9 53,8 51,9 51,2 59,0 60,3 58,4 61,9 60,1 59,3 -
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* Fragestellung im |AB-Betriebspanel: ,Wurden Arbeitskrafte zur Teilnahme an inner- oder auBerbetrieblichen Mafnahmen
freigestellt bzw. wurden die Kosten fiir WeiterbildungsmafBnahmen ganz oder teilweise vom Betrieb ibernommen?"

Zu ISCED vgl. C 1-1.

Grundgesamtheit a): Alle Personen im Alter von 25-64 Jahren.

Grundgesamtheit b): Alle Betriebe mit mindestens einer sozialversicherungspflichtig beschaftigten Person.

" Die Daten fir die betriebliche Weiterbildungsbeteiligung im Jahr 2017 lagen zum Redaktionsschluss noch nicht vor.
Quelle a): Europaische Arbeitskrafteerhebung (Sonderauswertung). Berechnungen des CWS in Gehrke et al. (2019).
Daten fir 2016 und 2017 durch methodische Umstellungen und verscharfte Geheimhaltungsregeln bei den Erwerbslosen
und den Inaktiven nur eingeschrankt mit den Vorjahren vergleichbar.

Quelle b): IAB-Betriebspanel (Sonderauswertung). Berechnungen des CWS in Gehrke et al. (2019).
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